关于2013年大学生就业最佳企业评选相关安排的通知

各学院：

按照全国高等学校学生信息咨询与就业指导中心《关于举办2013年大学生就业最佳企业评选活动的通知》及省就业指导中心相关通知要求，结合我校实际，现将我校参加2013大学生就业最佳企业评选活动的相关安排通知如下：
一、请各学院高度重视本次评选活动，做好与各参评企业及往届毕业生的联络工作。

1、邀请近三年在我校招聘一定数量毕业生，且与我校有着良好合作基础的优秀招聘企业，登录全国大学生就业公共服务立体化平台（即“新职业网”，网址为：www.ncss.org.cn），通过网上报名方式完善企业信息，积极参与活动评选；

2、同时，做好2012届、2013届毕业生联络和在校生组织工作，保证达到规定数量的参评学生。

二、具体安排。

1、毕业生数量在150人以上的学院，需邀请不少于10家招聘企业网上报名参与评选，同时分别组织不少于50名2012届、2013届毕业生及全体在校生对20家参评企业进行网上评选。
2、毕业生数量在150人以下的学院，需邀请不少于5家招聘企业网上报名参与评选，同时分别组织不少于30名2012届、2013届毕业生及全体在校生对20家参评企业进行网上评选。

3、请各学院于12月6日（星期五）下午3：00前将学院拟邀请参评企业名单电子版（后附样表）报送就业管理科。

4、于12月13日（星期五）之前，组织拟邀请参评企业登录新职业网站最佳企业评选系统进行注册，查找与本单位相匹配的企业信息，并按照系统提示填写完善企业信息参与评选。

5、于12月20日（星期五）之前，组织相应数量的毕业生及在校生登录新职业网站对参评企业进行评选。
附件：
1、学院拟邀请参评企业名单（样表）
2、全国高校就业指导中心及省就业指导中心活动通知
                     招生就业工作处

                 2013年12月4日

附件1：
____________学院拟邀请参评企业名单

	序号
	企业名称
	联系人
	电子邮箱
	手机号码

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


注：企业名称要准确

[image: image5.jpg]R R R

EH Y (2013) 27 &

KFFR (RTZI 2013 FERKELE
BB AESPEE RSB AT BB

BB A A TAEHT:

AR EF/EFIRFECREHNEGHRLERF O (GEF2EH
2013 FRFABRYREMVIFRFHEBE) (HEH (2013)
5T %) (MHF 1) #RBHANT, HAEEHNHT. ARETLER
FRmT:

‘ — AEBREEENAKEY, BIRER (V) 2t
EHHATELE.

= WEBRE (B EXAELMFEA IR T HEEL
Y. WEFH. FR¥ELES 5L T4,

S REBRAR 1L RREDBRA, HEBE A (H
) FTI0A L BN BREAF ¥R EAR R E RIS
R T .

. EHBRRANRBEE 7R
BRAAN: BB, IEW




附件2：

[image: image6.jpg]



附件1
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